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Metsäkonealan työehtosopimus on voimassa 
1.2.2017–31.1.2018.

TYÖAIKA
Säännöllinen työaika on enintään kahdeksan 
tuntia vuorokaudessa ja 40 tuntia viikossa.

Työaika alkaa erityisellä työntekemispaikalla. 
Mikäli työntekijä työmatkaansa liittyen suo-
rittaa työmaan huoltoon, koneiden korjaami-
seen tai siirtoon liittyvää kuljetusta tai muita 
tehtäviä, joita ei voida katsoa tavanomaiseen 
työmatkaan liittyviksi, luetaan näihin käytetty 
aika työaikaan.

Työmatkaan käytettyä aikaa ei lueta työajaksi, 
ellei paikallisesti muuta sovita.

Ylityö
Säännöllisen vuorokautisen työajan ylittävältä 
kahdelta ensimmäiseltä tunnilta maksetaan 50 
prosentilla korotettu ja seuraavilta tunneilta sa-
dalla prosentilla korotettu palkka. Viikoittaisen 
säännöllisen työajan ylittäviltä tunneilta mak-
setaan kahdeksalta ensimmäiseltä tunnilta 
50 prosentilla ja seuraavilta tunneilta sadalla 
prosentilla korotettu palkka.

Sunnuntaityö
Kun on sovittu työskentelystä sunnuntaina tai 
muuna kirkollisena juhlapäivänä sekä työnte-
kijöille lain mukaan kuuluvina vapaapäivinä, 
maksetaan näinä päivinä tehdyiltä työtunneilta 
sadalla prosentilla korotettu palkka.
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PALKKAUS
Palkkaryhmät
Metsäkonealan peruspalkat määräytyvät työn 
vaativuuden ja työntekijän ammattikokemuk-
sen perusteella. Palkkaustapoina voidaan 
käyttää henkilökohtaista aikapalkkaa sekä 
suoritepalkkaa. Työssä voidaan sopia henki-
lökohtaisen aikapalkan lisäksi maksettavasta 
kannustepalkkiosta.

Muutamia esimerkkejä palkkaryhmiin kuulu-
vista töistä (Metsäkonealan työehtospimus  6 
§):

Palkkaryhmä
•	 A: Oppisopimuskoulutuksessa olevat, ammat-

tiin opiskelevat
•	 I: Varastointialueella tapahtuva puutavaran las-

taus, lumenauraus
•	 II: Metsäkuljetus, puuenergian korjuu, kaivinko-

netyöt, haketus
•	 III: Hakkuukonetyö, metsäkoneiden erityisam-

mattitaitoa vaativat asennustyöt

Palkat
Perustuntipalkkataulukko 1.2.2017 lukien
			   Ammattikokemus

	 	 	 yli 2 v	 yli 4 v	

Palkkaryhmä A   	 9,56 €/h

Palkkaryhmä I   	 10,83 €/h  	 11,20 €/h   	 11,56 €/h

Palkkaryhmä II  	 12,03 €/h  	 12,44 €/h   	 12,84 €/h

Palkkaryhmä III 	 12,92 €/h  	 13,36 €/h   	 13,79 €/h   

	 	 Ammattikokemus

	 	 yli 6 v	 yli 8 v	 yli 10 v	

Palkkaryhmä I   	 11,93 €/h  	 12,29 €/h   	 12,66 €/h

Palkkaryhmä II  	 13,25 €/h  	 13,65 €/h   	 14,06 €/h

Palkkaryhmä III 	 14,23 €/h  	 14,66 €/h   	 15,10 €/h   
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VUOROTYÖLISÄT
Vuorotyössä vuorolisä maksetaan jokaiselta 
tehdyltä työtunnilta.

Vuorotyölisä 1.2.2017 alkaen
•	 Iltavuorossa 	 1,00 euroa / tunti
•	 Yövuorossa	 2,00 euroa / tunti

VUOTUISEN TYÖAJAN LYHENTÄMINEN
Työntekijä ansaitsee vapaata kahdeksan tun-
tia jokaista tehtyä 24 työpäivää kohti, kuitenkin 
enintään yhdeksää vapaapäivää kalenterivuo-
dessa. Näitä vapaapäiviä koskevia määräyk-
siä sovelletaan niissä työaikamuodoissa, jois-
sa säännöllinen työaika on 40 tuntia viikossa. 
Ansaitut vapaapäivät maksetaan kunkin ansai-
tun vapaapäivän osalta seuraavan normaalin 
palkanmaksun yhteydessä siitä riippumatta, 
milloin vapaapäivä pidetään. Palkka makse-
taan henkilökohtaisen aikapalkan mukaan.
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MATKAKUSTANNUSKORVAUKSET
Työnantaja määrittää, miten työmatkat kulje-
taan. Mikäli työntekijä, jolla ei ole varsinaista 
työpaikkaa, sovittuaan siitä työnantajan kans-
sa kulkee matkat hallinnassaan olevalla autol-
la, hänelle maksetaan kilometrikorvaus auton 
käytöstä. Työntekijällä on oikeus ateriakorva-
ukseen, korotettuun ateriakorvaukseen ja yl-
läpitokorvaukseen tietyin edellytyksin (Metsä-
konealan työehtosopimus, 9 §).

1.1.2017 lukien	
•	 Henkilöauto			   0,41 € / km
•	 Ateriakorvaus			   10,25 € / pvä
•	 Korotettu ateriakorvaus	 18,25 € / pvä
•	 Ylläpitokorvaus			   35,40 € / vrk

Työehtosopimuksen matkakustannusten kor-
vauksia tarkistetaan sopimuskauden aikana 
samassa suhteessa kuin Verohallinnon niitä 
koskevat päätökset muuttuvat 1.1.2018.

ARKIPYHÄKORVAUS
Kuukauden työsuhteen jälkeen, mikäli se 
muutoin olisi työntekijän työpäivä, maksetaan 
arkipyhäkorvauksena henkilökohtainen aika-
palkka pitkäperjantailta, toiselta pääsiäispäi-
vältä, vapunpäivältä, itsenäisyyspäivältä ja 
jouluaatolta.
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VUOSILOMA
Vuosiloma määräytyy Vuosilomalain (162/2005) 
mukaan. Työntekijällä on oikeus saada lomaa 
kaksi arkipäivää kultakin täydeltä lomanmää-
räytymiskuukaudelta.

Jos työsuhde on lomakautta edeltävän maa-
liskuun 31. päivään mennessä keskeytymättä 
jatkunut vähintään yhden vuoden, on työnte-
kijällä oikeus saada lomaa 2,5 arkipäivää kul-
takin täydeltä lomanmääräytymiskuukaudelta.

Lomaltapaluurahana maksetaan puolet loma-
palkan määrästä työhönpaluuta seuraavan 
palkanmaksun yhteydessä.

SAIRAUSAJAN PALKKA
Työnantaja maksaa työntekijälle kuukauden 
työsuhteen jälkeen työkyvyttömyysajalta sai-
rausajan palkkaa seuraavin edellytyksin:

Työsuhteen kesto	 	 Ajanjakson pituus
•	 Vähintään 1 kuukausi	 28 päivää
•	 Vähintään 3 vuotta	 35 päivää
•	 Vähintään 7 vuotta	 42 päivää
•	 Vähintään 10 vuotta	 56 päivää

Milloin työsuhde työkyvyttömyyden alkaessa 
on kestänyt alle kuukauden, maksaa työnan-
taja 50 prosenttia sairausajan palkasta.
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ALUETOIMISTOT

Metsäkonealan työehtosihteeri
Harri Häkkinen

puh. 0400 386 753, harri.hakkinen@puuliitto.fi

LÄNTISEN
TOIMINTA-ALUEEN 
ALUETOIMISTOT

Pauli Ukkonen
puh. 040 546 7750
Rautatienkatu 10, 6. krs
33100 TAMPERE

Erno Välimäki
puh. 045 636 5393
Isolinnankatu 24
28100 PORI

Kirsi Hyvönen
puh. 045 657 9008
Kalevankatu 4
40100 JYVÄSKYLÄ

Lasse Parhiala
puh. 040 591 0365
Pitkäkatu 43
65100 VAASA

Läntisen toiminta-alueen
järjestötoiminnasta vastaava
toimitsija:
Pauli Ukkonen

POHJOISEN
TOIMINTA-ALUEEN 
ALUETOIMISTOT

Tuomo Sunnari
puh. 0400 965 061
Mäkelininkatu 31, 5. krs
90100 OULU

Reijo Lehtinen
puh. 0400 125 770
Rovakatu 26 A
96200 ROVANIEMI

Pohjoisen toiminta-alueen
järjestötoiminnasta vastaava
toimitsija:
Reijo Lehtinen

Aluetoimitsijoiden sähkö-
postiosoitteet ovat muotoa 
etunimi.sukunimi@puuliitto.fi.

ITÄISEN
TOIMINTA-ALUEEN 
ALUETOIMISTOT

Asta Kääriäinen
puh. 0400 778 510
Haapaniemenkatu 7–9 B
00530 HELSINKI

Heikki Seila
puh. 050 566 5286
Vuorikatu 11
50100 MIKKELI

Juha Lyytinen
puh. 0400 543 054
Vuorikatu 20
70100 KUOPIO

Itäisen toiminta-alueen
järjestötoiminnasta vastava 
toimitsija:
Heikki Seila
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Saatko sinä kaikki sopimuksen	
edellyttämät työ- ja palkkaedut?

Vain järjestäytyneet metsäkone- ja terminaalialan työntekijät 
pystyvät valvomaan etujaan – yhdessä liiton kanssa.

Liittosi on Puuliitto.
 
 
 
 
 
 

PUULIITTO
Haapaniemenkatu 7–9 B

PL 318
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facebook.com/puuliitto
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